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"Die 8 Hauptbereiche 

spiegeln meinen 

Alltag wider, und die 

Bewertung ist sehr 

umfassend". 
 

(Pilotteilnehmer aus 
Österreich, Dezember 2021 ) 

I N  D I E S E R  A U S G A B E  

1. Das Projekt auf einen 
Blick 

2. Webinare zur Ausbildung 
von Ausbildern 

3. bisherige Ergebnisse  

4. Nächste Schritte 

5. Kontakt 

 

Das „Future-proof your Career“-Projekt entwickelt 

eine Methode der Berufs- und Bildungsberatung, 

die sich auf die Identifizierung von universellen 

(übertragbaren) Fähigkeiten konzentriert. Diese 

haben eine besonders wichtige Bedeutung für die 

Beschäftigungsmöglichkeiten niedrig qualifizierter 

Arbeitssuchender  

Bislang haben wir bereits die Testversion der 

Plattform fertiggestellt und die erste Runde der 

Pilotierung abgeschlossen. Ab Januar 2022 werden 

wir in jedem der Partnerländer einen Praxistest 

durchführen. 

Sind Sie daran interessiert?  

Bitte wenden Sie sich an: hughesj@bmunjob.ie 

1. Future-proof Your Career - das 

Projekt im Überblick  

Januar 2022  
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Im letzten Quartal 2021 hat die FYC-Partnerschaft 

das Programm zur Ausbildung für ausgewählte 

Berufsberater: innen erfolgreich abgeschlossen. 

Das Training ist in 7 Module gegliedert: 

• Einheit 1: Die zukünftige Arbeitswelt 

• Einheit 2: Zukunftskompetenzen 

• Einheit 3: Ganzer Beratungsprozess 

• Einheit 4: Tutorial "Wie man das Tool 
benutzt"  

• Einheit 5: Durchführung der Beratung und 
Analyse des Berichts  

• Einheit 6: Transfer in die Praxis & 
Qualitätssicherung  

• Einheit 7: Abschlussgespräch 
 

Nach dem Transfer des erworbenen Wissens in die 

Praxis und der Zusammenarbeit mit Klient: innen 

bildete ein Expertengespräch den Abschluss des 

gesamten Schulungsprogramms. Alle Teilnehmer: 

innen stellten anonymisierte Fallstudien und 

Transkripte über ihre Lernerfahrungen zur 

Verfügung. 

Wir nutzten diese Gespräche, um den 

Schulungsbedarf und das Feedback der Berufs-

berater: innen genau zu verstehen, aber auch, um 

wertvolles Feedback von den Nutzergruppen, 

Berater: innen und Klient: innen zu erhalten. 

Sind Sie an weiteren Einzelheiten zu diesem 

Training interessiert? Wenden Sie sich direkt an den 

Kursleiter:  

paul.schober@hafelekar.at  

 

2. FYC - Train the Trainer 

Webinare 

Es war großartig, das Tool und 
seine Funktionen zu sehen. 

Gute Arbeit! 
  

Alle Einheiten waren gut 
vorbereitet und ich kann mir 

jetzt vorstellen, wie die 
gesamte Ausbildung aussehen 

wird. Danke! 
 

(Berufsberaterin aus Irland, Sept. 2021) 
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  3. verfügbare Ergebnisse 

✓ Forschungsbericht, der die wichtigsten techno- 

logischen Veränderungen in der Arbeitswelt, die  

sich auf benachteiligte Arbeitssuchende auswirken. 

✓ Fokusgruppen mit Berufsberater: innen, Klient: innen 

und Arbeitgebern zur Identifikation von Schlüssel- 

qualifikationen und -kompetenzen in einer 

zukünftigen Arbeitswelt 

✓ FYC-Plattform und einen Rahmen für Schlüssel- 

kompetenzen, der dem Instrument zugrunde liegt. 

✓ FYC - Blended Training Modul für Praktiker:innen 

✓ Website http://futurecareer.eu/ 

 
 

      

   4. Nächste Schritte 
✓ Endversion des Online-Tools 

✓ Praxistest in jedem Partnerland 

✓ Psychometrische Validierung 

 

  5. KONTAKT 
      Den FYC-Forschungsbericht und andere Projekt- 
      ergebnisse finden Sie unter: 

      http://futurecareer.eu/ 
 

      Wenn Sie sich für das FYC-Projekt engagieren möchten 

      oder an weiteren Informationen interessiert sind: 
 

      Hafelekar Unternehmensberatung 

      E-Mail: info@hafelekar.at 

      Web: www.hafelekar.at  
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